Opérateur Commande Numérique
Opérateur Traitement de Surface

Poseur de Menuiserie de I’Habitat

Recrutez par simulation

Vous avez besoin de renforcer vos équipes techniques ?

Vous rencontrez des difficultés a recruter par la voie traditionnelle ?

Associé a un plan d'intégration dans l'entreprise et a une formation technique a
'AFPIA Ouest, le recrutement par simulation se pose comme une réelle alternative
au déficit de compétences techniques dans nos entreprises.

Basée sur des tests d’habileté au poste élaborés avec les entreprises, cette méthode
a fait ses preuves. Elle a été plébiscitée par les entreprises qui se sont déja
engagées dans cette démarche, car elle permet d’élargir la recherche de candidats,
en se basant sur les habiletés et aptitudes, plutot que sur le CV.

Afin de trouver les profils correspondants a vos attentes, I'AFPIA Quest organise a
nouveau en 2012 - en partenariat avec le Pole Emploi - un recrutement par
simulation pour le secteur de ’”Aménagement de I'Habitat.

L’AFPIA Ouest s’associera a cette démarche collective avec les entreprises
participant a la réunion d’'information préliminaire, organisée le :

Vendredi 14 septembre
de 13h30 a 17h30 aI'AFPIA Ouest (85)

Programme

= Accueil

= Présentation du recrutement par simulation

= Présentation des Kits « exercices de simulation »
= Cl6ture

Inscription

Seules les entreprises engagées et présentes a la réunion d’information
bénéficieront du recrutement par simulation organisé a leur attention.

Merci de confirmer votre présence auprés de Vanessa Ribollet

0251940831

v.ribollet@afpiaouest.fr

Recueil de compétences
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Plateforme Régionale d'Innovation

L’Entreprise : (cachet)

Contact(s)-entreprise :

Mme /M. ... .
MME / M. oo

Email / LigNe dir€CLE & ...vvveeeiieiiiiiiirrieeeee e

P> Souhaite recruter , dans le cadre de contrats en alternance, sur 1 an

Nombre de

*
personnes a former Statut

Spécialisations Métiers

Opérateur Traitement de Surface ** D Contrat de Professionnalisation

option Ameublement ou Nautique

ou |:| Modularisation pour un Salarié en poste

|:| Contrat de Professionnalisation

Opérateur Commande Numérique **

GBI ou D Modularisation pour un Salarié en poste

D Contrat de Professionnalisation
Poseur de Menuiserie de I'Habitat

ou D Modularisation pour un Salarié en poste

P> Autorise la diffusion _ de cette information  (Contrat de Professionnalisation) :
aupres des jeunes - sur notre site Internet - sur le site de Pole Emploi LJour LINON

P Participera_a la réunion d'information  du 14 septembre
concernant le Recrutement par Simulation

Attention, seules les entreprises présentes a la réunion seront associées au dispositif : [Joul [JNON

Fait le
Signature :

Document a transmettre a Vanessa Ribollet :
fax 02 51 46 40 19 ou v.ribollet@afpiaouest.fr

L’ouverture des sessions de formation

seront assurées SOUS RESERVE
d’un NOMBRE SUFFISANT d’INSCRIPTIONS

(*) Autres statuts : période de professionnalisation, CIF... nous contacter.
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